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II Corso, caratterizzato da un forte orientamento applicativo, si propone quale strumento per ' LUN EDI
I'aggiornamento delle competenze teoriche ¢ pratiche nellambito della gestione del : 10/02

rapporto di lavoro. 1
ore 15,00

Obiettivi Programma S
* Esaminare le problematiche di applicazione della normativa vigente 1. Privacy e rapporto di lavoro: il bilanciamento degli interessi in gioco
* Fornire gli strumenti per una corretta gestione del procedimentodi 2.1l quadro normativo

autorizzazione all'installazione delle telecamere 3.1 potere di controllo e vigilanza del datore di lavoro
* Analizzare |a recente giurisprudenza di merito e di legittimita sulle 4. Limiti legali al potere di controllo e vigilanza
moderne misure di controllo dei lavoratori 5. Lavideosorveglianza dei lavoratori (Art. 4 Legge N° 300/1970)
6. Condizione di legittimita: la richiesta di autorizzazione all'l T.L.
Metodologia didattica 7.La procedura: adempimenti di carattere tecnico - amministrativo

Il corso adotta una struttura in 1 modulo all'intemo del quale & prevista 8. Sanzioni di carattere civile, penale e amministrativo
sia una parte d'inquadramento generale del tema trattato, sia una 9.l controllo diretto, il controllo difensivo

parte di approfondimento giurisprudenziale e di analisi casistica. 10. Geolocalizzazione dei lavoratori
11. Social network
Durata 12.Agenzie investigative
Il corso si compone di 4 ore complessive 13.Casi pratici: gestione della localizzazione della flotta aziendale,

localizzazione di smartphone, tablet e PC portatili
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